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VERBALE DI ACCORDO

L'anno duemilaotto addi cinque del mese di giugno, si sono riuniti presso l'ufficio di
Segreteria il Segretario Comunale (delegazione pubblica), 'RSU e il Segretario della
rappresentanza sindacale a livello di ente (CISL), Sig. Giordanengo Silvio, per concordare
I seguenti punti:

Premesso:

» Che l'awio annuo delle trattative deve necessariamente essere preceduto
dall’approvazione di direttive cui la delegazione di parte pubblica si deve adeguare
con i seguenti obiettivi strategici

a) Priorita di utilizzo delle risorse;
b) Rispetto dei vincoli di ordine finanziario con relativa copertura degli oneri
attestata dal Revisore dei Conti;

» Che nel presente verbale si intendono codificare in semplici norme, il campo di
applicazione il periodo di durata e l'oggetto della contrattazione, recependo le
direttive dellAmministrazione che con I'approvazione del PEG ha fissato i propri
obiettivi e la propria programmazione annua con le relative priorita;

» Che per quanto attiene la parte economica si sottolinea quanto segue:

PROGETTI FINALIZZATI:

Per il finanziamento dei progetti finalizzati ci si accorda di destinare una quota del bilancio

dell’'esercizio 2008, pari ad Euro 9.600,00, in ottemperanza all’art. 15, comma 5) del
C.C.N.L., in virtu del fatto che tale possibilita viene garantita dall’attivazione di servizi nuovi
e dal potenziamento di quelli esistenti, come si evince dalla relazione allegata. Il tutto e
correlato all’accrescimento della produttivita interna all’'ente e all'incremento esponenziale
delle prestazioni del personale in servizio che & sottodimensionato come organico. Si tiene
inoltre conto del fatto che I' esternalizzazione di alcuni servizi comporterebbe: 1) un
aggravio economico per I'ente; 2) una dispersione di energie; 3) non sarebbe motivato
dalla mancanza di professionalita interna; 4) non sarebbe motivato dalla mancanza di
soddisfazione dei servizi prestati e dei risultati raggiunti; 5) non rispecchierebbe i principi
dell'economicita e dell’efficienza.

1) Piu in particolare per I'anno 2008 vengono attivati i seguenti nuovi servizi:
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Area tecnico-manutentiva
a) pulizia straordinaria e spurgo tombini, scavo e posa in opera cordoli marciapiedi,
livellamenti stradali con escavatore, realizzazione nuove aree verdi;
Inoltre vi sara un potenziamento di quelli esistente e piu in particolare:
a) servizio trasporto alunni: incremento del servizio a seguito dell'iscrizione dei nuovi
utenti, I'attivazione di un servizio in piu per gli alunni del baby parking e scuola
dell'infanzia; razionalizzazione ed incremento del percorso per rendere piu capillare

il servizio e rispondere alle richieste dell’'utenza.

Si intende confermare la parametratura tra progetti svolti dal personale extra-time o in
orario di lavoro stabilendo che le ore svolte fuori orario saranno valutate sul 100% della
guota oraria dello straordinario feriale di livello, mentre le ore svolte in orario subiranno

una diminuzione del 20% sulla paga base del livello, come da prospetto allegato.

Pertanto, la quantificazione dei medesimi, salvo consuntivo, puo essere cosi riassunta:

AREA TECNICO - MANUTENTIVA € 2.350,00 x n. 3 operai = € 7.050,00
(progetto trasporto alunni, sgombero neve)
€ 850,00 X n. 3 operai = € 2.550,00

(progetto manutenzione straordinaria beni demaniali)

Per quanto attiene lindennita di disagio al Vigile si riconferma, con il bene placito
dellAmministrazione, che nella persona del Sindaco vista il presente accordo per
accettazione, la misura della medesima in € 1.600,00, essendo aumentata negli anni la
calendarizzazione delle festivita cui il vigile deve presenziare ufficialmente (da 10 iniziali a
16 attuali). Tale valutazione e parametrata sul costo dell’orario straordinario festivo di
livello come da prospetto allegato.

Si rimanda la contrattazione decentrata integrativa, la regolamentazione ed il recepimento
di tutte quelle norme legate al nuovo contratto e alle disposizioni di legge in via di
approvazione.

Si prende atto della ricostruzione del fondo con l'applicazione dell'incremento sulla parte
stabile dello 0,6% del monte salari 2005, in ottemperanza al contratto 11.04.2008,
precisando che il medesimo trova copertura nel bilancio 2008, come da attestazione del
Revisore del Conto.

Inoltre si intende congelare per eventuali progressioni 0 miglioramenti economici la quota
di fondo stabile rimanente, in attesa di determinazioni dell’Amministrazione.
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FONDO ANNO 2008

Riepilogo risorse

€ 4.501,01 RISORSE STABILI ANNO 2007

€ 1.286,89 INCREMENTO 0O,6% MONTE SALARI 2005, ART . 8, COMMA 2,
CONTRATTO 11.04.2008

€ 5.787,90 TOTALE RISORSE STABILI

€ 1.600,00 TOTALE RISORSE VARIABILI

DESTINAZIONE ANNO 2008

FONDO STABILE FONDO VARIABILE

€ 1.600,00 -
€ 1.600,00 indennita vigile
€ 5.787,90 per futuro contratto e P.E.O.

FINANZIAMENTO PROGETTI FINALIZZATI

€ 9.600,00 da Bilancio

Comune di Bernezzo



aic COMUNE DI BERNEZZO

vyBYY PROVINCIA DI CUNEO

N ¥iy 47 Via Umberto I°, 97 Tel.0171.82044 (Centr.)
W L C.AP. 12010 Tel.0171.82024 (Uff.Tec.)
:WE info@comune.bernezzo.cn.iiCod. Fisc. 00479150047Tel.0171.683363 (Fax)

Letto, approvato e sottoscritto,

La delegazione di parte pubblica
Il Segretario Comunale F.to Valacco Dott.ssa Susanna

L'RSU —F.to Cravero Geom. Giancarlo

La rappresentanza sindacale territoriale — CISL
F.to Sig. Giordanengo Silvio

Visto: Il Sindaco
F.to Elio Chesta
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