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VERBALE DI ACCORDO 
 

L’anno duemilaotto addì undici del mese di novembre, alle ore 12,30 si sono riuniti presso 

l’ufficio di Segreteria il Segretario Comunale (delegazione pubblica), l’RSU e il Segretario 

della rappresentanza sindacale a livello di ente (CISL), Sig. Giordanengo Silvio, per 

concordare i seguenti punti: 

Premesso: 

� Che con delibera di Giunta Comunale n. 51 del 23.10.2008 la delegazione di parte 

pubblica ha ricevuto le linee di indirizzo relative alla stipula del contratto collettivo 

integrativo decentrato – quadriennio 2008/2012 – nell’ambito delle quali si è stabilita 

la progressione orizzontale delle categorie B e C per l’anno 2008 secondo i criteri di 

valutazione approvati nella suddetta contrattazione decentrata integrativa; 

� Che la delegazione di parte pubblica si deve adeguare con i seguenti obiettivi 

strategici 

a) Priorità di utilizzo delle risorse; 

b) Rispetto dei vincoli di ordine finanziario con relativa copertura degli oneri 

attestata dal Revisore dei Conti; 

� Che nel presente verbale si intendono stabilire le aree e le categorie che 

concorreranno alle progressioni medesime come sotto specificato: 

Per l’anno 2008 progrediranno orizzontalmente quei dipendenti che abbiano 

maturato due anni di servizio e che saranno valutati secondo i criteri meritocratici 

stabiliti con le schede di valutazione approvate nel contratto decentrato integrativo 

siglato e precisamente: 

AREA TECNICA…………….... n. 1 dipendente    C2                C3  

                                                  n. 3 dipendenti               B4 B5 

          AREA DEMOGRAFICA………. n. 1 dipendente              B4 B5 

AREA ECONOMICO –  

FINANZIARIA…………………..n. 1 dipendente               C3               C4 

AREA DI VIGILANZA………….n. 1 dipendente               C4               C5 
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Tali progressioni saranno finanziate con le risorse stabili ed avranno i seguenti costi: 

 

 B4   B5     €  338,20 X n. 4 dipendenti = € 1.352,80 

 C2   C3     €  595,79 X n. 1 dipendente = €   595,79 

                                      C3  C4     €     701,45 X n. 1 dipendente = €   701,45 

                                      C4 C5     €     835,91 X n. 1 dipendente = €   835,91 

                 ________ 

    TOTALE……………………€ 3.485,95 

 

Le progressioni avranno effetto dal 01.01.2008 e saranno valutate dal Nucleo di 

Valutazione con i criteri sopra enunciati. 

Vengono recepite le disposizioni dettate dal contratto collettivo integrativo decentrato 

stipulato e firmato in data odierna, nonché il verbale d’accordo siglato in data 5 giugno 

2008. 

Si dà atto che le economie derivanti dal fondo stabile verranno destinate per le 

progressioni della parte restante del personale e pertanto congelate per tali finalità.  

Si precisa che l’incremento del fondo stabile nella percentuale dello 0,6% sul monte salari 

2005, pari ad Euro 1.286,89 in applicazione dell’art. 8, c. 2) C.C.N.L. 11.04.2008 è stato 

utilizzato per finanziare parte delle progressioni sopra indicate. 

 
Letto, approvato e sottoscritto, 
 
 
La delegazione di parte pubblica                                         Visto per approvazione:   
Il Segretario Comunale                                                        Il Sindaco: F.to Chesta Elio 
F.to  Valacco Dott.ssa Susanna 

 
 
 

L’RSU – F.to Cravero Geom. Giancarlo                              
 
 
 
 

La rappresentanza sindacale territoriale – CISL 
               F.to  Sig. Giordanengo Silvio 
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FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2008 
 
 

 RISORSE STABILI IMPORTO ANNO 
Fondo storico  7.596,84 2004 
    
CCNL 01.04.1999 Art. 15, c.1, lett. a) CCNL 06.07.1995 391,27  
    
 Art. 15, c.1), lett. b) incremento 0,5 monte 

salari 1993 
582,56  

    
 Art. 15, c.1), lett. b) incremento 0,65 

monte salari 1995 
817,18  

    
 Art. 15, c.1, lett. g)  2.518,07  
    
 Art. 15, c.1), lett. j) incremento 0,52 

monte salari 1997 
826,71  

    
CCNL 05.10.2001 
Biennio economico 
2000/2001 – 
quadriennio 1998/2001 

Art. 4, c. 1) - incremento 1,1 monte salari 
1999 

1.949,08  

    
CCNL 22.01.2004 
Quadriennio 2002/2005 

Art. 32, c. 1-2) incremento 0,62 + 0,50 
monte salari 2001 

1.614,41  

RISORSE STABILI ANNO 2004................................................................16.296,12 
    
A dedurre:    
    
PEO 1999/2003  1.188,93  
    
Indennità vigile  780,36  
    
Indennità di comparto  4.808,00  
    
Indennità di rischio 
operai 

 1.080,36  

    
TOTALE RISORSE STABILI ANNO 2004..............................................8.438,47 
   2005 
A dedurre: 
 

   

PEO personale  223,80  
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subentrato in mobilità 
2003 
    
PEO anno 2005  4.095,77  
    
Ad incrementare:    
    
PEO personale passato 
in categoria superiore 
anno 2001 

 481,17  

    
TOTALE RISORSE STABILI 2005… ..………………………………….4.600,07 
   2006 
CCNL 09.05.2006 Art. 4, c. 1) incremento 0,5 monte salari 

2003 
986,08  

    
A dedurre:    
    
PEO 2006  1.085,14  
TOTALE RISORSE STABILI 2006……… ..….…………………………4.501,01 
TOTALE RISORSE STABILI 2007…… ..………………….……………4.501,01    2007 
    2008 
CCNL 11.04.2008 
Quadriennio 2006/2009 
Biennio 2006/2007 

Art. 8, c. 2) incremento 0,6 monte salari 
2005 

1.286,89  

A dedurre: 
PEO 2008                                                                                                         3.485,95 
TOTALE RISORSE STABILI 2008…… .…….………….……………….2.301,95 
 
 RISORSE VARIABILI          IMPORTO ANNO 
Economie anno 
precedente 

 8.818,56  

    
CCNL 01.04.1999 Art. 15, c. 2, 1,2 monte salari anno 1997 1.326,40  
    
 Art. 15, c.1), lett. m) 198,80  
    
 Art. 14, c.4) 75,09  
    
 TOTALE RISORSE ANNO 2004 10.418,85  
    
   ANNO 

2005 
 Fondo consolidato 1.600,00  
    
 Economia anno precedente  134,50  
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 TOTALE RISORSE ANNO 2005 1.734,50  
   ANNO 

2006 
 Fondo consolidato 1.600,00  
    
CCNL 09.05.2006 
 

Art. 4, c. 1 incremento 0,30 monte salari 
2003 

597,65  

    
 TOTALE RISORSE ANNO 2006 2.197,65  
    
 TOTALE RISORSE ANNO 2007 1.600,00  
    
 Art. 15, c. 5) per incremento e 

potenziamento di servizi  
9.600,00  

 TOTALE RISORSE ANNO 2008 11.200,00  
 
TOTALE FONDO ANNO 2008: Euro 16.987,90 


