COMUNE DI BERNEZZ0O
PROVINCIA DI CUNEO

CAPITOLATO D’APPALTO PER LA PREPARAZIONE E DISTRIBUZIONE DI PASTI E
ASSISTENZA ALUNNI DELLA SCUOLA DELLINFANZIA E PER COLORO CHE
USUFRUISCONO DEI RIENTRI POMERIDIANI

Anni scolastici 2010/2011 — 2011/2012

SCHEDA PROGETTO QUALITA’

PUNTI ASSEGNATI 70/100

A) SISTEMA DI APPROVIGIONAMENTO E CARATTERISTICHE
DERRATE ALIMENTARI UTILIZZATE PER LA PREPARAZIONE DEL
PASTL

Dovra essere presentata una relazione sulle madhlgcelta ed approvvigionamento delle derrate
alimentari e sulle strategie di controllo per ilmtenimento degli standard qualitativi dichiarati. |
particolare la ditta offerente dovra evidenziaralgprodotti agricoli acquistera presso aziendéadel
Provincia di Cuneo, I'eventuale possesso di cedffione di qualita per la rintracciabilita delle
materie prime, la maggiorazione del massimale éisapa carico della ditta aggiudicataria per
I'esecuzione di analisi per la ricerca di residunaici (massimo 3 pagine)

MAX 50/100 punti

Cosi suddivisi:
1)PRODOTTI LOCALI MAX . PUNTI24
Al fine di garantire la freschezza delle derraienahtari, viene attribuito un punteggio massimo di

20 punti alle ditte che dimostrano la tracciabiétéiorigine delle materie prime secondo il segaent
schema:

PROVENIENZA PROVENIENZA
PRODOTTI PROI\.I{EH[ENZA REGIONE PROVINCIA DI
PIEMONTE CUNEO

PRODOTTI VEGETALI
(ALMENO 70% DELLA 1 3 6
FORNITURA)
PRODOTTI ANIMALI  (ALMENO 1 3 6
70% DELLA FORNITURA )
PropOTTI IGP, STG,P.AT., E
A MARCHIO  COLLETTIVO 1 3 6
(ALMENO 70% DELLA
FORNITURA)
PRODOTTI DA AZIENDE 1 3 6
CONTROLLATE (*)




(*) Aziende agricole che aderiscono ad un centre@attura di assistenza tecnica e quindi sono
seguite settimanalmente nei trattamenti, nelle iooazioni, nelle irrigazioni , nelle scelte varietal
in tutte le operazioni di tecnica agronomica.

2) DERRATE BIOLOGICHE MAX 10PUNTI
a) provenienza biologica certificata oltre il 70% Punti 10/100
b) provenienza biologica certificata dal 51 al 70% Punti  7/100
c) provenienza biologica certificata per il 50% nBu 2/100

3) FORNITURA DI PRODOTTI A FILIERA CORTA KM 0 CON
SPECIFICAZIONE DEI PRODOTTI ALIMENTARI DELLE CATEGORIE
MERCEOLOGICHE EDELLE PREPARAZIONI E PROVENIENZA

MAX 10 PUNTI
a) oltre il 70% Punti 10/100
b) dal 51 al 70% Punti  7/100
c) per il 50% Punti 2010
4) TIPOLOGIE DI PRODOTTI ANIMALI MAX 6 PUNTI
a) carni fresche marchio COALVI Punti 3/100
b) carni bianche fresche allevate a terra Pumhtc

B) RELAZIONE SUL PERSONALE IMPIEGATO PER L'ESECUZIONE DEL
SERVIZIO (massimo tre pagine) MAX 10/100

Cosi parametrati:
PUNTI 3/100 sulla relazione
In caso risulti che il personale addetto alla cagmossieda esperienze e qualifiche professionali

specifiche, diploma alberghiero e/o abbia frequentarsi di HACCP, debitamente documentati da
attestati o certificati, allegati alla presenteargbne, si attribuiranno i seguenti punteggi agaymin

PUNTI 7/100

cosi parametrati:

- Diploma alberghiero PUNTI 1/100
- Corso HACCP con diploma PUNTI 3/100

- Esperienza almeno quinquennale PUNTI 3/100



C) RELAZIONE SULLA DOTAZIONE PROPRIA DI ATTREZZATURE

SPECIFICHE (massimo 3 pagine) MAX 6/100

a)
1) Termometri a sonda per alimenti, abbattitore, soitto, contenitori isotermici con
termometro
2) Incorporato idoneo, idropulitrice, tamponi e alsirumenti di autovalutazione
microbiologica, etc...)

PUNTI 2/100
b) Implementazione della dotazione propria conrsénti migliorativi e innovativi volti

soprattutto alla conservazione dei pasti.

D) PROPOSTE E/O INIZIATIVE IN MATERIA DI EDUCAZIONE
ALIMENTARE RIVOLTE ALL'UTENZA SCOLASTICA CHE LA DIT TA
INTENDE OFFRIRE E GESTIRE A PROPRIE SPESE

(massimo 2 pagine) MAX 4/Q0

Di cui: punti 4/100 per tre proposte e oltre nedrinio comprensive della fornitura di una mela al
giorno agli alunni dell’Istituto Comprensivo a scogidattico/alimentare

Di cui punti 2/100 per due proposte nel triennionpoensive della fornitura di una mela al giorno
agli alunni dell’lstituto Comprensivo a scopo diitad/alimentare

Di cui punti 1/100 per una proposta nel triennionpoensive della fornitura di una mela al giorno
agli alunni dell’lstituto Comprensivo a scopo dittad/alimentare.



DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER

ALLEGATO 1

IL SERVIZIO DI PREPARAZIONE E

DISTRIBUZIONE DEI PASTI E ASSISTENZA AGLI ALUNNI DELLA SCUOLA
DELL’'INFANZIA E PER COLORO CHE USUFRUISCONO DEI RIENTRI POMERIDIANI

Il sottoscritto/sottoscritti

Spett.le

COMUNE DI BERNEZZO
Via Umberto 1°n. 97
12010 — BERNEZZO (CN)

nato a

Prov. il

residente nel Comune di

Prov. Stato

Via/Piazza

con codice fiscale

in qualita di

dellimpresa

con sede nel Comune di
Via/Piazza

Prov. Stato

con codice fiscale:

telefono

Partita IVA:
Fax

CHIEDE/ICHIEDONO

di partecipare alla gara in oggetto, come (barrare la casella corrispondente alle
modalita di partecipazione della Ditta concorrente)

impresa singola
consorzio

cooperativa
societa commerciale

aaaaaaq

capogruppo o mandataria di una associazione temporanea di imprese

mandante di una associazione temporanea di imprese

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 T.U. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali
previste dall'art. 26 Legge 4 gennaio 1968 n. 15, per le ipotesi di falsita in atti e

dichiarazioni mendaci ivi indicate,

Visto il D.LGs. 163 e le successive modifiche e integrazioni;



Visto il D.Lgs. 81/08;

DICHIARADICHIARANO

Avvertenza :

Dovra essere presentata, a pena di esclusione dal la gara, una

dichiarazione conforme alla presente, per ciascuna impresa associata o
consorziata, cosi come stabilito nel bando.

- che

Ditta ha la seguente denominazione 0 ragione sociale

- che

b

limpresa €& iscritta nel registro delle Imprese della CCIAA di

, per le seguenti attivita ,

ed attesta i seguenti dati :

n. iscrizione nel registro imprese;
data di iscrizione
annotata nella sezione speciale ARTIGIANI con il numero Albo Artigiani

gia iscritta al registro delle ditte con il n.
denominazione

sede data di fondazione

costituita con atto , Capitale sociale Euro

durata dell'impresa / data di termine forma giuridica

oggetto sociale (se necessario, indicare una sintesi)

soggetti in carica
titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di rappresentanza, soci
accomandatari (indicare il nominativo, la qualifica, la data di nascita e la
residenza ed il codice fiscale)
soggetti cessati dalla carica nel periodo antecedente la pubblicazione del
bando

n. iscrizione all'albo delle cooperative sociale
n. del
presso

- di essersi recato sui luoghi, come da dichiarazione/verbale allegata alla documentazione
di gara, dove devono essere effettuati i servizi e di aver preso conoscenza delle
condizioni locali, nonché di tutte le circostanze generali e particolari che possono aver
influito sulla determinazione dei prezzi e delle condizioni contrattuali e di possedere
I'attrezzatura necessaria per I'esecuzione dei servizi;

- di aver preso visione ed accettare incondizionatamente i patti e le condizioni contenute
nel capitolato speciale d’appalto e nel bando di gara;

- che tutti i documenti di appalto sono sufficienti ed atti ad individuare completamente i
servizi oggetto dell’appalto ed a consentire I'esatta valutazione di tutte le prestazioni e
relativi oneri connessi, conseguenti e necessari per I'esecuzione a regola d'arte dei

servizi;

- di valutare remunerativa la propria offerta e che i prezzi sono pienamente congrui;
- di possedere tutte le abilitazioni previste dalla vigente normativa per i servizi oggetto
dell'appalto;




- di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti e se cooperativa anche verso i
soci, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di
lavoro e dagli accordi locali integrativi degli stessi, applicabili alla data dell’offerta alla
categoria e nella localita in cui si svolgono i lavori ed a rispettare le norme e procedure
previste dalla L.19.3.90, n. 55 e s.m.i.;

- di essere a conoscenza delle vigenti disposizioni legislative e regolamentari in materia di
sicurezza ed igiene del lavoro e di impegnarsi al loro pieno rispetto;

- di essere a conoscenza dei rischi specifici esistenti negli ambienti di lavoro nei quali deve
operare, delle misure di prevenzione e protezione da adottare, nonché delle misure da
attuare in caso di emergenza. Si impegna altresi ad attuare quanto di propria
competenza in merito e richiesto nel capitolato d’appalto e dichiara che tali rischi e
misure saranno portati a conoscenza dei propri lavoratori secondo quanto disposto dal
D.Lgs 81/08;

- di aver valutato i rischi per la sicurezza e la salute dei propri lavoratori, come previsto dal
D.Lgs 81/08 e di attuare, per quanto di propria competenza, le misure di prevenzione e
protezione che ne conseguono. In particolare si impegna a sottoporre i propri lavoratori
alla sorveglianza sanitaria prevista dalla normativa vigente a fornire loro i dispositivi di
protezione individuale necessari ed a provvedere alla informazione ed alla formazione
del proprio personale in merito alla sicurezza sul lavoro e quant’altro previsto dal D.Lgs
81/08 e s.m.i. e dalle altre normative vigenti in materia di sicurezza sul lavoro e che
saranno vigenti in corso d’appalto;

- di essere a conoscenza di quanto previsto dal D.Lgs 81/08 ovvero di essere responsabile
in tutto e per tutto dei rischi specifici connessi alla propria attivita e di esonerare |l
committente da qualsiasi obbligo in merito agli stessi;

- di rispettare le vigenti disposizioni legislative e regolamentari in materia di prevenzione
incendi e lotta antincendio e di avere informato e formato i propri lavoratori in merito,
come previsto dal D.Lgs 81/08 e s.m.i.;

- di aver individuato, per quanto di propria competenza, i lavoratori incaricati
dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione
del’emergenza e che tali lavoratori hanno ricevuto una formazione conforme a quanto
previsto dal D.Lgs 81/08 e dal D.M. 10.03.98;

- di rispettare le vigenti disposizioni legislative e regolamentari in materia di primo
soccorso e di aver formato e informato i propri lavoratori in merito, come previsto dal
D.Lgs 81/08 e dal D.M. 388/03;

- di impegnarsi a verificare regolarmente il rispetto delle vigenti disposizioni legislative e
regolamentari ed a ripetere periodicamente la formazione dei lavoratori in materia di
sicurezza e igiene del lavoro;

- di impegnarsi all’attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi inerenti
I'attivita lavorativa oggetto dell'appalto;

- di impegnarsi, al fine di eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori delle diverse
imprese coinvolte nell’esecuzione delle attivita appaltate, a collaborare ad un reciproco
scambio di informazioni in merito;

- di impegnarsi ad eseguire i lavori elencati nel contratto in costante e totale osservanza
delle vigenti disposizioni legislative e regolamentari in materia di sicurezza e igiene, sia
per quanto riguarda la regolarita dei propri mezzi di lavoro, sia per quanto riguarda il
comportamento dei propri lavoratori;

- di impegnarsi a osservare, durante I'esecuzione dell'appalto sia all'interno della struttura
della stazione appaltante, sia per le attivita eseguite all’'esterno, tutte le disposizioni
legislative e regolamentari vigenti in materia di tutela dellambiente, di inquinamento
dell’aria e di smaltimento dei rifiuti;



- che non concorrono con altra offerta, a questa gara, imprese nei confronti delle quali
esistono rapporti di collegamento o controllo ai sensi dell’art. 2359 cod. civ.o in qualsiasi
relazione anche di fatto con imprese partecipanti alla gara;

- di essere in situazioni di controllo di cui all'art. 2359 del cod. civile e di aver formulato
autonomamente [l'offerta con [lindicazione del concorrente con cui sussiste tale
condizione. In tal caso allega in apposita busta chiusa tutta la documentazione utile e
valida a dimostrare che la situazione denunciata non ha influito sull’offerta;

- di non essere in corso nei due anni precedenti nei provvedimenti previsti dall’art. 44 del
D.LGs. 286/98 sullimmigrazione e per gravi comportamenti e atti discriminatori;

- di non essersi avvalsi di piani individuali di emersione del lavoro sommerso di cui alla L.
n. 383/2001 oppure di essersi avvalsi di piani individuali di emersione del lavoro
sommerso di cui alla L. n. 383/2001 ma che il periodo di emersione si e’ concluso;

- che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, e
di non aver in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

- che nei suoi confronti, nei confronti dei direttori tecnici delle aziende e dei soggetti dotati
di poteri per impegnare la societa, né nei confronti dei soggetti cessati dalle cariche
nell'ultimo triennio, non & pendente procedimento per I'applicazione di una delle misure
di prevenzione di cui all’art. 3 della legge 27.12.1956, n. 1423 o di una delle cause
ostative previste dall’art. 10 della legge 31.5.1965, n. 575;

- che nei suoi confronti, nei confronti dei direttori tecnici delle aziende e dei soggetti dotati
di poteri per impegnare la societa, né nei confronti dei soggetti cessati dalle cariche
nell’ultimo triennio non e stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o
emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di
applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 CPP, per reati gravi in danno
dello stato o della comunita che incidono sulla moralita professionale; dichiarano altresi
che nei confronti di tutti i soggetti citati non vi € alcuna condanna, con sentenza passata
in giudicato, per uno o piu reati di partecipazione a un’organizzazione criminale,
corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’articolo 45,
paragrafo 1, direttiva CE 2004/18;

- che pur avendo subito un tentativo di estorsione da parte della criminalita ne ha/hanno
denunciato il fatto all’autorita giudiziaria;

- che non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della L. 19.3.1990,
n. 55;

- che non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di
sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

- che non ha commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni
affidate dalla stazione appaltante e che non ha commesso un errore grave nell’esercizio
della loro attivita professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della
stazione appaltante;

- che non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi
al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana;

- che nellanno antecedente non ha reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle
condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara;

- che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello stato in cui
e stabilita;

- di essere in regola con gli obblighi per I'assunzione dei lavoratori disabili oppure che
'impresa non e tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto del lavoro dei
disabili di cui all'art. 17 della L. 12.3.1999, n. 68;



- che nei suoi confronti non é stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma
2, lettera c), del D.L.vo 8.6.2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di
contrarre con la pubblica amministrazione;

- con riferimento all'art. 38 comma 2 D.Lgs. 163/2006:

di non aver subito condanne per le quali abbia beneficiato del diritto della non
menzione

oppure di aver subito condanne per le quali abbia beneficiato della non menzione e di
seguito elencate.

- che nella documentazione presentata per la partecipazione alla gara non vi sono atti
caratterizzati da segreti tecnici e commerciali (art. 13, ¢. 5 D.Lvo n. 163/2006);

- che la Ditta autorizza la stazione appaltante ad effettuare qualsiasi comunicazione
riguardo la procedura di gara, ivi compresa la comunicazione ai non aggiudicatari di cui
allart. 11, ¢ 10 del D.Lvo n. 163/2006, al seguente indirizzo:

- che intende affidare in subappalto la seguente parte di servizio:

DATA FIRMA DEL TITOLARE
DI TUTTI | SOCI
DI TUTTI GLI AMMINISTRATORI
INVESTITI DEI POTERI DI
RAPPRESENTANZA

N.B. La presente dichiarazione, ai sensi di quanto disposto dal T.U. 445/2000, deve
essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di identita del
sottoscrittore



ALLEGATO 2

GARA PER IL SERVIZIO DI PREPARAZIONE E DISTRIBUZION E DEI PASTI E
ASSISTENZA AGLI ALUNNI DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA E PER COLORO CHE
USUFRUISCONO DEI RIENTRI POMERIDIANI

Anni scolastici 2010/2011 — 2011/2012

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(Decreto del presidente della repubblica 28 dicembr e 2000, n. 445)

Il sottoscritto/sottoscritti

nato a Prov. il
residente nel Comune di Prov. Stato
Via/Piazza n.

con Codice fiscale

in qualita di

dell'impresa

con sede nel Comune di Prov. Stato

Via/Piazza n.

con Codice fiscale: Partita IVA:

telefono Fax
(precisare se singola, mandante, mandataria di Raggruppamento)

in relazione alla gara di appalto indicato in oggetto.

- consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’articolo 76 del Decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza di
benefici in caso di dichiarazioni non veritiere, di cui all'articolo 75 dello stesso decreto, ai sensi e
per gli effetti dell’articolo 47 del citato DPR 445 del 2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA/DICHIARANO



1) che I'Ente suddetto, nei confronti dei propri soci lavoratori e/o dipendenti, applica il seguente
CCNL

2) che il proprio codice ditta INAIL & corrispondente al n. e
che la/le propria/e posizione/i INAIL &/sono corrispondente/i al n. presso la/le sede/i
di

3) che la/le propria/e matricola/e azienda INPS e/sono corrispondente/i al
n.

4) che per l'ente suddetto sussistono le condizioni di regolarita dei trattamenti retributivi e
contributivi, in relazione al CCNL di cui al punto precedente, nei confronti dei propri soci lavoratori
e dipendenti, in seguito attestabili, per quanto di competenza, attraverso il DURC.

5) che, se cooperativa, ha provveduto al deposito del Regolamento Interno, ai sensi della vigente
normativa, presso il DPLMO di , in data
e che nel Regolamento depositato € stata data indicazione di utilizzare

come riferimento il CCNL

6) Che il numero dei propri dipendenti e corrispondente a
DATA FIRMA DEL TITOLARE
DI TUTTI | SOCI

DI TUTTI GLI AMMINISTRATORI
INVESTITI DEI POTERI DI
RAPPRESENTANZA

N.B. La presente dichiarazione, ai sensi di quanto disposto dal T.U. 445/2000, deve essere
corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di identita del sottoscrittore.



ALLEGATO 3

COMUNE DI BERNEZZO
PROVINCIA DI CUNEO

SCHEMA OFFERTA ECONOMICA

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PREPARAZIONE E DISTRIBUZIONE
DE|l PASTI E ASSISTENZA AGLI ALUNNI DELLA SCUOLA DEL L’'INFANZIA E PER
COLORO CHE USUFRUISCONO DEI RIENTRI POMERIDIANI

Anni scolastici 2010/2011 — 2011/2012

Al Responsabile del servizio

Comune di Bernezzo

Il sottoscritto nato a il
residente a in via quale
rappresentante della Ditta o Cooperativa con sede legale a
in via ,
verificato quanto richiesto per I'espletamento del servizio indicato in oggetto, offre un ribasso unico
nella misura del per cento( dicesi per cento) sul prezzo a base di gara di €.
4,20 a pasto.

Il sottoscritto dichiara:

a)che la presente offerta tiene conto degli oneri dovuti dagli enti previdenziali, assicurativi e
antinfortunistici per il personale socio da impiegarsi nell'espletamento dei servizi da appaltarsi;
b)che tutte le comunicazione relative all’appalto dovranno essere inviate al seguente indirizzo:
, telefono e fax

DATA FIRMA DEL TITOLARE
DITUTTI I SOCI
DI TUTTI GLI AMMINISTRATORI
INVESTITI DEI POTERI DI
RAPPRESENTANZA

Indicazione del prezzo totale dei servizi oggetto dell’appalto, dei costi delle singole figure richieste
per svolgimento del servizio ancorche non oggetto di valutazione.

N.B. La presente offerta deve essere chiusa in apposita busta ( nella quale non devono essere
inseriti altri documenti) che su tutti i lembi di chiusura sara controfirmata e sigillata. Sul frontespizio
della busta indicare il mittente, 'oggetto e la data della gara.



ALLEGATO 4

Spett.le

Comune di Bernezzo
Via Umberto I°n. 97
12010 Bernezzo (CN)

Oggetto: Documento attestante I'effettuazione di sopralluogo preventivo per IL SERVIZIO
DI PREPARAZIONE E DISTRIBUZIONE DEI PASTI E ASSISTENZA AGLI ALUNNI
DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA E PER COLORO CHE USUFRUISCONO DEI RIENTRI
POMERIDIANI

Anni scolastici 2010/2011 — 2011/2012

In data , 1| sottoscritto/a

in qualita di incaricato della ditta
, con sede in
, Via Pliva ,

interessata alla presentazione di offerta relativa all’affidamento in oggetto, ha provveduto ad

effettuare un sopralluogo presso la sede indicata in intestazione del committente, nei locali siti in

al fine di prendere visione degli ambienti di lavoro in cui dovranno essere

realizzati gli interventi oggetto dell'appalto.

Tale sopralluogo & avvenuto alla presenza di un rappresentante dell'ufficio tecnico che firma per
attestazione il presente documento in concomitanza con la ditta.

DATA FIRMA DEL RAPPRESENTANTE/INCARICATO

FIRMA DEL COMUNE ATTESTANTE IL SOPRALLUOGO

In relazione a quanto sopra indicato ed al sopralluogo svolto dal dichiarante/incaricato si redige la
seguente dichiarazione:



DICHIARAZIONE DELL'IMPRESA CHE ESEGUE IL SERVIZIO

Il Responsabile dellimpresa dichiara di aver preso conoscenza dei rischi per la sicurezza e per la salute
specificati nel corso del sopralluogo eseguito in ottemperanza all'art. 26, comma 1 del D. Lgs. 81/2008;
dichiara, altresi, di essere quindi a conoscenza delle disposizioni generali aziendali, delle leggi in materia
di sicurezza e salute del lavoro; si impegna pertanto ad eseguire il servizio nel rispetto delle regole d’arte
e di buona tecnica, utilizzando attrezzature di lavoro proprie ovvero regolarmente prese a nolo rispondenti
alla vigente legislazione e di ottemperare a tutto quanto richiesto nel capitolato relativamente alle
disposizioni della D.Lgs. 81/2008.

Dichiara infine di aver individuato I'area oggetto di intervento e i percorsi consentiti per raggiungerla; di
essere a conoscenza del divieto di utilizzare macchine, impianti ed attrezzature del committente (al di
fuori di quelle esplicitamente indicate in contratti di manutenzione e/o gestione).

DATA FIRMA DEL RESPONSABILE
DELL'IMPRESA




